WOIT OGLOSZENIE Nr 4/2017

GMINY LESNIOWICE
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WOJTA GMINY LESNIOWICE
z dnia 3 pazdziernika 2017 r.

N

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO KONSERWATORA
W URZEDZIE GMINY LESNIOWICE
Lesniowice 21 A
22-122 Les$niowice

Wolne stanowisko:

Konserwator wodociggu wiejskiego w Rakolupach Duzych

Opis stanowiska:

Do gtownych zadan pracownika bedzie nalezalo wykonywanie nastepujacych obowigzkow:

)
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14)
15)
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Dokonywanie codziennych lustracji ujecia wody wodociggu wiejskiego w Rakotupach Duzych
pod katem prawidlowego dzialania urzadzen znajdujgcych si¢ w tym obiekcie.

Dokonywanie codziennych odezytdéw zuzycia wody z licznikow znajdujacych si¢ w hydroforni
i biezace prowadzenie kontroli odczytow oraz skladanie codziennych meldunkow do Urzedu
Gminy o zuzytych metrach wody.

Utrzymanie optymalnych warunkow pracy urzadzen w tym wlasciwe] temperatury
w pomieszczeniach hydroforni.

Dokonywanie  kontroli sieci wodociggowej w  terenie, a zwlaszcza  hydrantow
przeciwpozarowych.

Niezwloczne powiadamianie Urzedu Gminy o zaistnialych awariach i usterkach wystepujacych
w pracy wodociggu.

Usuwanie awarii na sieci wodociggowej oraz urzadzen na ujeciu wody samodzielnie lub
w porozumieniu z Urzedem Gminy Le$niowice.

Informowanie na biezaco o potrzebie przeprowadzenia remontow lub wymiany elementow
instalacji 1 urzadzen.

Wspotudzial w  pracach konserwatorsko — naprawczych w  oczyszezalni  Sciekow
i przepompowni sciekow, ktore ze wzgledow bezpieczenstwa nie moga by¢ prowadzone przez
jednego pracownika. Organizatorem i kierujacym tymi pracami jest konserwator oczyszczalni.
Pomoc w usuwaniu awarii i pracach naprawczych u pozostalych konserwatorow hydroforni
1 oczyszcezalni.

Przestrzeganie przepisow BHP 1 ppoz. przy wykonywaniu wszelkich prac zardbwno biezacych
jak i przy usuwaniu awarii.

Dokonywanie w ostatnim miesigcu kazdego kwartalu odcezytow stanu zuzycia wody
u odbiorcow uspolecznionych i indywidualnych. ktorzy posiadaja zainstalowane wodomierze
i przekazywanie tych danych do Referatu Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska
i Rolnictwa w celu naliczenia naleznosci.

Dostarczanie faktur za pobor wody.

Udostepnianie poboru wody poza wodomierzem w przypadku wystapienia pozaru.

Wymiana wodomierzy u odbiorcow wody w przypadku ich awarii.

Pobor naleznosci za dostarczong wode.

Zastgpowanie w czasie nieobecnosci w pracy innych konserwatorow wodociagow
i oczyszezalni Sciekow.



17) Utrzymanie porzadku i czystosci na terenie ujecia wody wodociagu wiejskiego w Rakotupach
Duzych 1 wewnatrz pomieszczen.

18) Wykonywanie prac porzadkowych przed Urzgdem Gminy, na parkingach, na przystankach
autobusowych, na stadionie sportowym i boisku Orlik. koszenie trawy. ods$niezanie. biezace
utrzymanie czystosci.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: teren gminy Lesniowice

Stanowisko pracy: praca w terenie

Wymiar zatrudnienia: 3/4 etatu

Umowa zostanie zawarta na czas okreslony z mozliwoscia zawarcia w przyszlosci umowy o praceg
na czas nieokreslony.

Niezb¢dne wymagania:

1) wyksztalcenie minimum zawodowe;

2) umiejetnos¢é montazu, naprawy przylaczy oraz sieci wodociggowych i kanalizacyjnych;

3) umiejetnos¢ wymiany wodomierzy:

4) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych:

5) kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego tub umysine przestgpstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia;

7) wiedza o gminie Lesniowice i jej jednostkach organizacyjnych.

Wymagania dodatkowe:

) samodzielnosé, odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, dokladnosé i skrupulatnosé, systematycznosc,
wysoka kultura osobista;

2) dobra organizacja pracy:

3) umiejetnosé dziatania w sytuacjach stresowych i odpornosé na stres;

4) dyspozycyjnos¢ i mozliwos¢ pracy w dniach wolnych od pracy i po godzinach normatywnej
pracy, podczas usuwania awarii;

5) prawo jazdy kat. B;

6) doswiadczenie na podobnym stanowisku;

7) mile widziane wyksztalcenie w kierunku monter instalacji sanitarnych.

Wymagane dokumenty:

1) zyciorys z opisem dotychczasowej dzialalnosci zawodowej (CV), z podaniem danych
umozliwiajacych kontakt, tj. adresu, adresu e-mail lub numeru telefonu,

2) list motywacyjny.

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy ($wiadectwa pracy, aktualne
zaswiadczenia) lub dokumentoéw potwierdzajacych wykonywanie dzialalnosci gospodarczej.

0) kserokopie innych dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje i umiejetnosci,

7) o$wiadczenie kandydata, ze ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni
praw publicznych,



8) oswiadczenie kandydata, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
(lub zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

9) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)

Oferty nalezy sklada¢ osobiscie lub przesyta¢ w terminie do: 13 pazdziernika 2017 r. do godz.

15.30

(uwaga: liczy si¢ data wplywu do Urzedu Gminy)

na adres:
Urzad Gminy Le$niowice
Lesniowice 21 a, 22-122 Lesniowice
w zamkni¢tych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko konserwatora w Urzedzie

Gminy Lesniowice ”

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

W miesigcu  poprzedzajgcym ogloszenie wskaznik zatrudnienia osob  niepelnosprawnych
w jednostce gminnej, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu Qsob niepetnosprawnych. byl nizszy niz 6%.

Blizsze informacje mozna uzyskac u sekretarza gminy pod nr telefonu 82 567 54 94,

Uwaga:

. Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych z wybranymi oferentami.
O zakwalifikowaniu do II etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang
powiadomieni za posrednictwem poczty, droga e-mail lub telefonicznie.

. Oferty. ktore wplynat do Urzedu niekompletne lub po terminie nie beda rozpatrywane.

. Oferty niewykorzystane w naborze zostang zniszczone, zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

(VS I ]

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Leéniowice oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.

* Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, stanowi zalacznik Nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62, poz. 286 z pdzn. z1 1) dostepny
ponizej.

Kwestionariusz osobowy dla osobv ubiegajacej si¢ o zatrudnienie >>>




